
УТВЕРЖДАЮ
Руководитель
(уполномоченное лицо)

(наименование органа, осуществляющего

(д о лж н о е^

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ № 000009

________
Гго распорядителя средств бюджета, госу^|фственного

(расшифровкадодписи)

на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов 
от 23 декабря 2019 г.

Наименование государственного учреждения (обособленного подразделения) 
ГАУ РК «Центр оценки качества образования»

Вид деятельности государственного учреждения (обособленного подразделения)

Торговля розничная книгами в специализированных магазинах_________________________________________________________________
Разработка компьютерного программного обеспечения, консультационные услуги в данной области и другие сопутствующие
услуги________________________________________________________________________________________________________________________
Деятельность консультативная и работы в области компьютерных технологий___________________________________________________
Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных технологий, прочая_____________________
Деятельность по обработке данных, предоставление услуг по размещению информации, деятельность порталов в информационно-
коммуникационной сети Интернет_____________________________________________________________________________________________
Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов___________________________________________
Аренда и управление собственным или арендованным нежилым недвижимым имуществом______________________________________
Научные исследования и разработки в области общественных и гуманитарных наук_____________________________________________
Деятельность органов государственного управления и местного самоуправления по вопросам общего характера__________________
Деятельность по дополнительному профессиональному образованию прочая, не включенная в другие группировки_______________

(указывается вид деятельности государственного учреждения 
из общероссийского базового перечня или регионального перечня

Форма по ОКУД 
Дата начала действия 

Дата окончания действия 
Код по сводному 

реестру 
По ОКВЭД

По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД

По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД

Часть II. Сведения о выполняемых работах

Раздел ___ I

1. Наименование работы 
Оценка качества образования

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
0126



В интересах общества, Государственные учреждения, Муниципальные учреждения, Орган государственной 
власти или местного самоуправления, Органы государственной власти____________________________________

2. Категории потребителей работы _  ______

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества 
государственной услуги

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 
показателей качества работы

наименование показателя

единица измерения 2020 год 
(очеред- 

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано- вого 
периода)

в процентах в абсолютных 
показателях

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наимено­
вание

КОД по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
РОООООР10101260001002 Доля проведенных 

мероприятий от 
запланированных на 
текущий год

Процент 744 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00

Доля экспертных 
заключений от 
запланированных на 
текущий год

Процент 744 100,00 100,00 100,00 2,00 2,00

Доля разработанных 
отчетов от 
запланированных на 
текущий год

Процент 744 100,00 100,00 100,00 2,00 2,00

Доля разработанных 
документов от 
запланированных на 
текущий год

Процент 744 100,00 100,00 100,00 2,00 2,00

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Размер платы (цена, тариф)
Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы

наименован
ие

показателя

единица измерения

описан
ие

работы

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано- вого 
периода)

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год

2021 год 
(1-й год 

плано- вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано-вого 
периода)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наимено­
вание

КОД по 
ОКЕИ

в
процен

тах

В

абсолю
тных

показат
елях

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 1 7 18



РОООООРЮЮ12
60001002

Количество
мероприяти
й

Штука 796 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

количество
документов

Штука 796 150,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00 2,00 3,00

Количество
экспертных
заключений

Единица 642 23,00 85,00 10,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,46

Количество
разработан
ных
отчетов,
заключений

Единица 642 430,00 430,00 430,00 0,00 0,00 0,00 2,00 8,60

Раздел ________2

1. Наименование работы ____
Ведение информационных ресурсов и баз данных___________________________________________________________

2. Категории потребителей работы
Муниципальные учреждения. Органы государственной власти, Органы местного самоуправления, Физические 
лица, Юридические лица___________________________________________________________________________________

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
0062

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества 
государственной услуги

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 
показателей качества работы

наименование показателя

единица измерения 2020 год 
(очеред- 

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано-вого 
периода)

в процентах в абсолютных 
показателях

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наимено­
вание

КОД п о

ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14



631112.Р 10.1.00620001001 Информаци Электронно Количество нарушений Штука 796 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
онные по ведению
ресурсы и 
базы

региональных
информационных

данных на
которые
заключены
контакты
на
разработку
и
сопровожде
ние

ресурсов и баз данных

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Размер платы (цена, тариф)
Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работы

наименован
ие

показателя

единица измерения

описан
ие

работы

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано-вого 
периода)

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год

2021 год 
(1-й год 

плано- вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано- вого 
периода)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наимено­
вание

КОД по 
ОКЕИ

в
процен

тах

в
абсолю
тных

показат
елях

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
631112.Р. 10.1.0 
0620001001

Информаци 
онные 
ресурсы и 
базы
данных на
которые
заключены
контакты
на
разработку
и
сопровожде
ние

Электронно Количество 
информаци 
онных 
ресурсов и 
баз данных

Единица 642 7,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Раздел ________3

1. Наименование работы
Создание и развитие информационных систем и компонентов информационно-телекоммуникационной 
инфраструктуры_____________________

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
0071



Государственные учреждения, Муниципальные учреждения, Органы государственной власти, Органы местного 
самоуправления, Физические лица. Юридические лица_______________________________________________________

2. Категории потребителей работы

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества 
государственной услуги

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 
показателей качества работы

наименование показателя

единица измерения 2020 год 
(очеред- 

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано-вого 
периода)

в процентах в абсолютных 
показателях

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наимено­
вание

КОД по
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
620312.Р.10.1.00710001001 ис

обеспечени
я
специально
й
деятельност
и

Соответствие 
установленным 
требованиям по 
созданию 
информационных 
систем и компонентов

Процент 744 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Размер платы (цена, тариф)
Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работыединица измерения

описан
ие

работы

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано-вого 
периода)

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год

2021 год 
(1 -й год 

плано- вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано-вого 
периода)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наименован
ие

показателя наимено­
вание

КОД по 
ОКЕИ

В

процен
тах

В

абсолю
тных

показат
елях

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
620312.Р.10.1.0 
0710001001

ИС
обеспечени
я
специально
й
деятельност
и

Количество
пользовател
ей

Человек 792 30,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Раздел 4

1. Наименование работы ____ _____________  _______
Информационно-технологическое обеспечение управления системой образования______________________________

2. Категории потребителей р а б о т ы ________________________________________________________________
Орган государственной власти или местного самоуправления, Органы государственной власти. Органы местного 
самоуправления, Физические лица, Юридические лица________________________________________________________

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
0127

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер 
реестровой записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества 
государственной услуги

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 
показателей качества работы

наименование показателя

единица измерения 2020 год 
(очеред- 

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано- вого 
периода)

в процентах в абсолютных 
показателях

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

наимено­
вание

КОД п о

ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Р00000Р10101270001001 Доля проведенных 

мероприятий от 
запланированных на 
текущий год

Процент 744 100,00 100,00 100,00 5,00 5,00

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы (по 
справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Размер платы (цена, тариф)
Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
объема работыединица измерения

описан
ие

работы

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год)

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано- вого 
периода)

2020 год 
(очеред­

ной
финансо­
вый год

2021 год 
(1-й год 

плано-вого 
периода)

2022 год 
(2-й год 

плано- вого 
периода)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

(наимено­
вание

показа­
теля)

HdHMCHUBdH

ие
показателя наимено­

вание
КОД п о

ОКЕИ

в
процен

тах

В

абсолю
тных

показат
елях

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
РОООООРЮЮ12
70001001

Количество
мероприяти
й

Штука 796 41,00 41,00 41,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2,05



Часть III. Прочие сведения о государственном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения государственного задания
Изменения в нормативных правовых актах, регулирующих порядок оказания государственной услуги; изменение объемных ()
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) государственного задания

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Форма контроля Периодичность Органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за 
выполнением государственного задания

1 2 3
Текущий в соответствии с планом финансового контроля Министерство образования Республики Карелия, 

Контрольно-счетная палата Республики Карелия
Последующий контроль в форме камеральной проверки отчетности в соответствии с планом финансового контроля Министерство образования Республики Карелия, 

Контрольно-счетная палата Республики Карелия

4. Требования к отчетности о выполнении государственного задания по форме, утвержденной Министерством образования Республики Карелия
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания ежеквартально
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания
до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом____________________________________________________________________________________________________________
4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении государственного задания

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении государственного задания
Разработка и утверждение организацией поквартального плана реализации государственного задания.
5. Иные показатели, связанные с выполнением государственного задания


